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1. ความสำคัญและการเป็นมา 

          กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 กรมสารวัตรทหารเรือ มีภารกิจ อำนวยการ ประสานงาน กำกับการและ

ดำเนินการเกี่ยวกับการรักษาระเบียบวินัย การจับกุมบุคคลที่อยู่ในอำนาจศาลทหาร การจราจรในกิจการทหาร การ

พิจารณาอำนวยการในยามสงคราม เชลยศึก ชนชาติศัตรูและผู้ลี้ภัย  ในปัจจุบัน กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ ได้

จัดทำกระบวนการตอบสนองสถานการณ์ต่างๆ โดยผู้บังคับบัญชา ได้เป็นผู้กำหนด นโยบายเพื่อเป็นแนวทางในการ

ปฏิบัติภารกิจและสนับสนุนนโยบายของ ผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ ในหัวข้อที่ 3 สนับสนุนรัฐบาล หน่วยเหนือ 

และหน่วยงานต่างๆ ในการบรรเทาความเดือดร้อน และ ช่วยเหลือประชานชนในพื้นที่รับผิดชอบอย่างเต็มกำลัง

ความสามารถ โดนจัดทำแผนเผชิญเหตุ และฝึกซ้อมรองรับสถานการณ์ต่างๆ ให้ครอบคลุมทุกมิติ   ในเรื ่องของ

กระบวนการตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินในเขตท่าเรือ ฐานทัพเรือสัตหีบ ประจำปีงบประมาณ 65 

 

รูปที่ 1 นโยบาย ผบ.ฐท.สส. ประจำปี งป.65 
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2. การวางแผนเชิงกลยุทธ์ด้านการจัดการความรู้  

    2.1 วัตถุประสงค์ขององค์ความรู้หรือเหตุผลความจำเป็นในการเลือกหัวข้อความรู้  

          2.1.1 เป็นการตอบสนองภารกิจหลักของฐานทัพเรือสัตหีบ คือ  การบริหารจัดการฐานทัพเรือ  

                   และการรักษาความปลอดภัยในเขตพื้นที่ท่าเรือสัตหีบ  

           2.1.2 กำลังพลมีความรู้ความเข้าใจในรายละเอียดและขั้นตอนในการปฏิบัติต่อกระบวนการตอบสนอง   

                   ต่อสถานการณ์ฉุกเฉินในเขตพื้นที่ท่าเรือ (กรณีเกิดอัคคีภัย) 

           2.1.3 สถานการณ์ในปัจจุบันมีเหตุการณ์ที่เกิดข้ึนในพื้นที่ท่าเรือ ซึ่งส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อชีวิต     

                   และทรัพย์สิน 

    2.2 เป้าหมายหรือผลลัพธ์ที่คาดหวังขององค์ความรู้  

          2.2.1 กำลังพลสามารถปฏิบัติตามขั้นตอนวางแผนการจราจรได้อย่างถูกต้องและถึงที่เกิดเหตุ  

                   ตามเวลาที่กำหนด 

          2.2.2 หน่วยงานสามารถบริหารความเส่ียงที่เกิดข้ึนได้  

          2.2.3 มีแผนเผชิญเหตุ ที่สามารถนำไปใช้ได้จริง  

 2.3 ตัวช้ีวัด  

          2.3.1 การปฏิบัติงานได้ทันตามเวลาที่กำหนด  

 2.3.2 ผู้บังคับบัญชาให้ความสำคัญ โดยส่ังการในที่ประชุมหน่วยข้ึนตรงหน่วยให้อนุมัติแผนฝึกซ้อม  

                  ตามวงรอบ   

 2.3.3 อนุมัติแผนเผชิญเหตุ 

 

3. กระบวนการติดตามผลงาน 

            การตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินในพื้นที่ท่าเรือฐานทัพเรือสัตหีบ (กรณีเกิดอัคคีภัย)  ของ 

กองพันสารวัตรทหารเรือที ่  2 กรมสารวัตรทหารเรือ มีแผนปฏิบัติการ เป็นกระบวนการตอบสนอง  ต่อ

สถานการณ์ฉุกเฉินได้ทันทีที่ได้รับการร้องขอ  
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กระบวนการตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน (Flow chart) ในพื้นที่ท่าเรือ ฐานทัพเรือสัตหีบ  

ของ กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ (ด้านการรักษาความปลอดภัยและการจราจร) 
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ผังกระบวนการตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินในพื้นที่ทา่เรือ ฐานทัพเรือสัตหีบ 

 

 

ที่ ผังกระบวนการ รายละเอียดงาน ข้อกำหนดและตัวช้ีวัด ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา ข้อกำหนด 

1. 

 

-รับการประสานจาก ศปรภ. 
ว่าเกิดอัคคีภัยในพืน้ที่ท่าเรือ ฐท.สส. 
  

2 นาที -ประสานทาง
โทรศัพท์  
-ทางข่ายวิทยุ
ส่ือสาร 

มว.ส่ือสาร  

2. 

 

-บันทึกรายละเอียดสถานที่เกิดเหต ุ
 เวลา,ประเภทของไฟ 
-แจ้งนายทหารเวรส่ังการ 

2 นาที -ประสานทาง
โทรศัพท์ 
-วิทยุส่ือสาร 

มว.ส่ือสาร 

3. 

 

 
 

-นำเรียน ผบ.พันฯ 
-แจ้ง กองร้อย 1,2,3 จัดกำลังพล  
 กองร้อยละ 5 นาย 
-มว.ขนส่ง จัดรถบรรทุกเล็ก 1 คัน 
-แจ้ง หมวดรถนำขบวน จัดรถนำขบวน  
 1 คัน 

3 นาที -ประสานทาง
โทรศัพท์ 
-วิทยุส่ือสาร 

-นายทหารเวร
ส่ังการ 
-นายทหารเวร
ประจำวัน 

4. 

 

-กำลังพล จำนวน 15 นาย 
-รถนำขบวน 1 คัน 
-มว.ส่ือสารรายงานความเคล่ือนไหว  
 ทุกระยะ 

-(ทลท.ฯ) 
 15 นาที 
-(ทจม.ฯ) 
 30 นาที 
-(ทุ่งโปรง) 
 20 นาที 

สภาพการ
การจราจร 
ในเส้นทาง 
ในวนัที ่
เกิดเหตุ 

-นายทหารเวร
ส่ังการ 
-นายทหารเวร
ประจำวัน 
-มว.ส่ือสาร 

5. 

 

 

-ให้การจราจรที่เกิดเหต ุ
-อำนวยความสะดวกจราจรเส้นทาง   
 ลำเลียงผู้บาดเจ็บ/รถส่งน้ำ 
-ส่งตัวผู้ป่วยกลับสายแพทย์ 

  -นายทหารเวร
ส่ังการ 
-นายทหารเวร
ประจำวัน 
 

6. 

 -แจ้งผลการปฏิบัติให้ ผบ.พันฯ ทราบ 
-สรุปผลการปฏิบัติ 

 -ด้วยวาจา 
-รายงานสรุป
ด้วยเอกสาร 

-นายทหารเวร
ส่ังการ 
-นายทหารเวร
ประจำวัน 
 

ศูนย์ป้องกันและรักษา

ความปลอดภัย (ศปรภ.) 

     บันทึกรายละเอียด   

         เหตุการณ์ 

แถวตรวจบัญชีพล 

เตรียมความพร้อม 

ออกเดินทาง 

และเข้ารายงานตัวกับ 

ผอ.ดับเพลิงที่เกิดเหตุ 
 

 

            ปฏิบติัหน้าที่ 

 

          รายงานผลการ

ปฏิบัติ 
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4. ขั้นตอนการดำเนินการ 

     ขั้นตอนที่ 1 รับการประสาน 

       หมวดสื่อสาร กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ ได้รับการประสานจาก ศูนย์ป้องกันและรักษาความปลอดภัย 

(ศปรภ.) ว่ามีกรณีเกิดเหตุอัคคีภัย หรือเหตุฉุกเฉินใดๆ ในพื้นที่ท่าเรือฐานทัพเรือสัตหีบ หรืออาจจะมาในช่องทาง      

การติดต่อส่ือสารระหว่างผู้บังคับบัญชาส่ังการลงมาที่นายทหารติดต่อประสานงานของหน่วย (POC) ทั้งใน และนอก

เวลางาน ในขั ้นตอนของการรับแจ้งเหตุจะมีการสอบถามข้อมูลพอสังเขป เพื ่อนำข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในการ  

จัดเตรียมกำลังพล ยานพาหนะและนำเรียน ผบ.ชาฯ 

      ขั้นตอนที่ 2 จัดเตรียมกำลังพลและยานพาหนะ 

        นายทหารเวรสั่งการหรือนายทหารเวรประจำวัน แจ้งกองร้อยจัดเตรียมกำลังพล หมวดขนส่งจัดเตรียม

รถบรรทุกขนาดเล็ก จำนวน 1 คัน ,หมวดรถนำขบวน จำนวน 1 คัน แถวพร้อมออกปฏิบัติหน้าที่ 

 

รูปที่ 2 จัดเตรียมกำลังพลและยานพาหนะ 

     ขั้นตอนที่ 3 ตรวจความพร้อมของกำลังพลและยานพาหนะ 

         กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ จัดเตรียมกำลังพลพร้อมยานพาหนะ ประกอบด้วย   

       - กำลังพล จำนวน 15 นาย   

       - รถนำขบวน จำนวน 1 คัน 

       - รถบรรทุกขนาดเล็ก จำนวน 1 คัน 
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   ขั้นตอนที่ 4 การออกเดินทางไปที่เกิดเหตุและเข้ารายงานตัว 

          กำลังพลออกเดินทางไปยังที่ เกิดเหตุ โดยมี นายทหารเวรสั่งการหรือนายทหารเวรประจำวัน  เป็น

ผู้รับผิดชอบในนามหน่วย เข้ารายงานตัวกับ ผอ.ดับเพลิงที่เกิดเหตุ เพื่อรับทราบสถานการณ์ และภารกิจการ

ปฏิบัติ 

     ขั้นตอนที่ 5  การปฏิบัติงาน 

      - อำนวยความสะดวกด้านการจราจรและการรักษาความปลอดภัย บริเวณที่เกิดเหตุ 

- รักษาความปลอดภัย บุคคล เอกสาร ส่ิงของ      

- รถนำขบวนฉุกเฉินนำส่งตัวผู้ป่วยส่งกลับสายแพทย์ ไปยัง รพ.ฯ ที่ ใกล้เคียง (เฉพาะกรณีรถที่ไม ่ติด

ไฟสัญญาณฉุกเฉิน) 

     ขั้นตอนที่ 6 รายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน 

      สถานการณ์กลับเข้าสู่สภาวะปกติแล้ว รายงานสถานภาพกำลังพลและอุปกรณ์ ให้ ผบ.ชาฯ ทราบ และ

เดินทางกลับที่ตั้งปกติ 

ผลการดำเนินการ  

ในการเดินทางจาก กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ ไปยังจุดเกิดเหตุหรือที่ตั้งศูนย์ประสานการปฏิบัติฯ ใน

ทั้งนี้ได้ทำการ ฝึกซ้อมจุดเกิดเหตุต่างๆ ในเขตท่าเรือ ฐานทัพเรือสัตหีบ 3 จุด และใช้เวลาในการเดินทาง ดังนี้ 

           - เส้นทางจาก กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ  ถึง ท่าเรือแหลมเทียน ใช้เวลาประมาณ 15 นาที 

           - เส้นทางจาก กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ  ถึง ท่าเรือจุกเสม็ด     ใช้เวลาประมาณ  30 นาที 

           - เส้นทางจาก กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ  ถึง ท่าเรือทุ่งโปรง      ใช้เวลาประมาณ 20 นาที 

5. ปัจจัยความสำเร็จ  

    5.1 การให้ความสำคัญที่สอดคล้องกับนโยบายในระดับผู้บังคับบัญชาถ่ายทอดนำไปสู่การปฏิบัติ  

    5.2 การลดข้ันตอนและกระบวนการให้ส้ัน กระชับและง่ายต่อการปฏิบัติ  

    5.3 มีการกำหนดแผนการฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 

    5.4 การถ่ายทอดข้อมูลที่ใช้ในการส่ือสารที่ครอบคลุมชัดเจน เพื่อนำไปสู่การวางแผนที่ถูกต้อง แม่นยำและรัดกุม 
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6. บทเรียนที่ได้รับ  

    6.1 การปฏิบัติงานที่เป็นระบบมีแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน มีกระบวนการให้การสนับสนุน ส่งผลให้งาน บรรลุผล

สำเร็จตามเป้าหมาย 

    6.2 การพัฒนางานร่วมกัน ความจริงจังในการปฏิบัติงาน การทำงานเป็นทีม การมีส่วนรับผิดชอบร่วมกัน ในการ

ปฏิบัติงาน ความร่วมมือร่วมใจ การเอาใจใส่ เสียสละ การอุทิศตนของกำลังพล ส่งผลให้งาน  ประสบผลสำเร็จ

ได้ผลงานที่มีคุณภาพ                                                                                                                                                                                                                                

7. การเผยแพร่ผลงาน 

    - กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ ยังไม่มีเว็ปไซต์ ของหน่วยงาน 

    - กองพันสารวัตรทหารเรือที่ 2 ฯ ได้ดำเนินการนำองค์ความรู้ เรื่อง กระบวนการสนับสนุนเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ ใน

พื้นที่ท่าเรือ ฐานทัพเรือสัตหีบ แจกจ่ายให้กับหน่วยในสังกัด เพื่อให้กำลังพลศึกษาเรียนรู้ ซึ่งกำลังพล  ได้ให้

ความสนใจและยึดถือเป็นแนวทางการปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                         



 

8 

ผนวก ก 

รายชื่อนายทหารเวรสั่งการ และเบอร์โทรศัพท์ 

  1. ร.อ.อภิชิต  พินิจมนตรี 081-1773391 

  2. ร.อ.สุรพจน์  วันดี 083-0626236 

  3. ร.อ.โกศล  ทองจันทร ์ 084-3628413 

  4. ร.อ.วิศณุพงษ์  สาหร่าย 089-0826517 

 5. ร.ท.ณรงค์  เคนบัวบาน   097-0469198  

  6. ร.ต.สหัส  สกุลานนท์ 082-8885549 

  7. ร.ต.ศักดิ์ชัย  ทัดเนียม 081-1013003 

  8. ร.ต.ชาลี  แก้วนุ่ม 089-9919037 

  9. ร.ต.ธิราช  ครุฑแก้ว 089-2075060 

 10. ร.ต.ยุทธปวีร์   นาราภัทรพิมพ์กุล 098-9874615 

 11. ร.ต.พิชัย  คงแก้ว 089-5241142 

 12. ร.ต.ยงยุทธ  ไชยอุป 085-5685235 

 13. ร.ต.นพดล  หาดแก้ว  091-8259453 

 14. ร.ต.อำนาจ  พันธ์ุกสิกรรม 080-5928559 

 15. ว่าที่ ร.ต.บรรชา  ทองแสน 086-0541095 

 16. ว่าที่ ร.ต.อาจณรงค์  อารีย ์ 084-5653218 
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ผนวก ข 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานการจัดการความรู้ พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

 

           

รูปที่ 3 คำส่ังแต่งตั้งคณะทำงานการจัดการความรู้ พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 
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ผนวก ค 

 การประชุมการจัดการความรู้ พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ      

                                       

    
                                                          

                            

รูปที่ 4 การประชุมการจัดการความรู้ พัน.สห.ทร.ที่ 2 ฯ 

 


